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LA RESSOURCE HANDICAP FORMATION,
UNE OFFRE DE L'AGEFIPH

Avec la Ressource Handicap Formation (RHF), I’'Agefiph (Association de gestion du fonds pour l'insertion
des personnes handicapées) a élargi son offre aux organismes de formation et aux CFA : il s'agit de
les aider a développer leurs compétences dans I'accueil des personnes en situation de handicap. A la clé,
la sécurisation des parcours de formation et le développement d’'une accessibilité généralisée pour tous.
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LES ORGANISMES DE FORMATION ET CFA RENCONTRES ]
INDIVIDUELLEMENT POUR DEVELOPPER LEUR ACCESSIBILITE

806 nouvelles chartes d’engagement (+ 150 %)

3 197 organismes

inscrits sur
la plateforme
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ACCOMPAGNEMENTS A ADAPTATION DES PARCOURS
DE FORMATION

2 456 plans d’adaptation avec W

e suivi accompagnés (+ 10 %) 510 actions

animées ou
coanimées
par la RHF
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actions ont été réalisées
en 2023 dans le cadre de la RHF
de I'Agefiph.

-
c'est le nombre d'intervenants,

conseillers et coordinateurs
Ressource Handicap Formation.

TYPOLOGIES DES ADAPTATIONS PREQONISEES PAR LE COLLECTIF
D’ACTEURS CONTRIBUTEURS ASSOCIES

Epreuves de sélection, de positionnement 2 %

Formation en centre :
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Sécurisation globale du parcours adaptation 3 ‘
(accés aux droits, & l'autonomie, pédagogique tout \ 5
aux espaces collectifs) au long du cycle
de formation
Soutien a la formation I I I I 6
en entreprise
sollicitations ont donné lieu
Aides techniques et a une information, un conseil, une
Epreuves d’examens appropriation orientation ou un accompagnement
(58 8 concernant une situation
individuelle).
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